
 

แบบประเมิน 
หมู่บ้านจัดการสุขภาพ ปีงบประมาณ 2558 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
หากมีข้อสงสัย ติด 

 

ค าอธิบาย การให้คะแนนในแต่ละส่วน ( ประกอบด้วย 6 ส่วน )  ดังนี ้
คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

 

ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน..................................................................................................หมู่ที/่ชุมชนที่............................................ 

ต าบล......................................................อ าเภอ.....................................................จังหวัด...................................................... 

วันที่กรอกข้อมูล  วันที…่..........….....เดือน……................……..…. ปี …..….............…. 
 

ค านิยาม การจัดการด้านสุขภาพ หมายถึง การที่หมู่บ้าน / ชุมชน มีกระบวนการร่วมกันในการวางแผนด้านสุขภาพ มี
การจัดการงบประมาณเพ่ือใช้ในการพัฒนาด้านสุขภาพ มีการจัดกิจกรรมด้านสุขภาพ และมีการประเมินผลการจัดการ
ด้านสุขภาพ 

เป้าหมาย ประเมินทุกหมู่บ้าน / ชุมชน 

การผ่านเกณฑ์ หมู่บ้าน / ชุมชน ในต าบลจัดการสุขภาพ ปีงบประมาณ 2558  ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80   
 

ตัวช้ีวัดการผ่านเกณฑ์ เกณฑ์ที่ก าหนดขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานและวัดผลส าเร็จของการจัดการด้านสุขภาพ
ของหมู่บ้าน / ชุมชน โดยมีคะแนนทั้งหมด 10 คะแนน ประกอบด้วย 

1) การมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพของชุมชน  (3 คะแนน) 
1.1 การจัดเวทีประชุมขององค์กร อสม. 
1.2 การร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาพในชุมชน 
1.3 การก าหนดกติกาของชุมชน หรือกฎข้อบังคับเพ่ือแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาด้านสุขภาพของหมู่บ้าน  / ชุมชน 

2) การจัดท าแผนด้านสุขภาพโดยชุมชน (1 คะแนน) 
3) การจัดการงบประมาณเพ่ือใช้ในการพัฒนาสุขภาพ ในเรื่อง (1 คะแนน)  

3.1 การพัฒนาศักยภาพคนในชุมชน และ / หรือ 
3.2 การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขของชุมชน และ / หรือ 
3.3 การจัดบริการสาธารณสุขในชุมชน 

4) การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพในหมู่บ้าน / ชุมชน (1 คะแนน) 
4.1 การพัฒนาศักยภาพ อสม. / แกนน าสุขภาพ 
4.2 การสร้างสุขภาพ / นวัตกรรมสุขภาพ 
4.3 การบริการสุขภาพภาคประชาชน 
4.4 การถ่ายทอดความรู้ในชุมชน 

 4.5 การจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน  
5) การประเมินผลการจัดการด้านสุขภาพในหมู่บ้าน / ชุมชน อย่างน้อย 2 ใน 6 วิธี (1 คะแนน) 

5.1 การเก็บรวบรวมข้อมูล / วิเคราะห์ และสรุปผล 
5.2 การประชุมสรุปผลงาน / กิจกรรมที่ด าเนินการในแต่ละป ี
5.3 การเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว้ 
5.4 การใช้แบบประเมินตนเองเพ่ือสร้างการเรียนรู้ร่วมกันของชุมชนในการพัฒนาหมู่บ้าน 
5.5 อสม. จัดท ารายงาน มบ.๑ (ตามโครงการ อสม.เชิงรุก) 
5.6 น าผลการประเมินเข้าสู่เวทีเพ่ือการวางแผน 

6) ผลสัมฤทธิ์ของการจัดการสุขภาพ (3 คะแนน) 
6.1 การมีระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภาวะวิกฤตในชุมชน  

6.1.1 ระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค  
6.1.2 ระบบเฝ้าระวังภาวะวิกฤตในชุมชน  

6.2 การเป็นแหล่งเรียนรู้ / ศูนย์การเรียนรู้ให้กับหมู่บ้านหรือชุมชนอื่น ๆ 
 



 

 
ส่วนที่ 1  การมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพของชุมชน  จ านวน 3 ข้อ (คะแนนเต็ม ๓ คะแนน)  

ข้อ 1.1 การจัดเวทีประชุมขององค์กร อสม.   
ค าตอบ   ตอบ ข้อ 2 หรือ ข้อ 3  ได้ 1 คะแนน 
ข้อ 1.2  กลุ่มองค์กรที่ร่วมในการขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาพ  
ค าตอบ   ตอบ ข้อ 2 หรือ ข้อ 3  ได้ 1 คะแนน 
ข้อ 1.3  การก าหนดกติกาของชุมชน  
ค าตอบ ต้องมีการก าหนดกติกาในระดับหมู่บ้าน และหรือ ระดับต าบล  ได้ 1 คะแนน 

 
ส่วนที่ 2   ข้อ 2.1 หมู่บ้านมีการจัดท าแผนด้านสุขภาพ  (คะแนนเต็ม 1 คะแนน)   

ค าตอบ มี และเลือกวิธีการหลัก ในข้อ 2 หรือ ข้อ 3 หรือ ข้อ 4 หรือ ข้อ 5   ได้ 1 คะแนน  
 
ส่วนที่ 3   ข้อ 3.1 หมู่บ้านได้รับการสนับสนุนงบด้านสุขภาพจาก เทศบาล / อบต. (คะแนนเต็ม 1 คะแนน)  

ค าตอบ ได้รับการสนับสนุนงบจากเทศบาล / อบต. โดยอาจผ่านหรือไม่ผ่านชุมชนก็ได้   ได้ 1 คะแนน  
 
ส่วนที่ 4   ข้อ 4.1 – ข้อ 4.5 การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพในหมู่บ้าน / ชุมชน  (คะแนนเต็ม 1 คะแนน)   

ค าตอบ  มีการจัดกิจกรรมหลัก (การพัฒนาศักยภาพ อสม.-แกนน าสุขภาพ / การสร้างสุขภาพ /                    
การบริการสุขภาพภาคประชาชน / การถ่ายทอดความรู้ในชุมชน / การจัดสิ่งแวดล้อมท่ีดีในชุมชน) 
ครบ 5 กิจกรรมหลัก โดยแต่ละกิจกรรมหลัก มีกิจกรรมย่อย 1 กิจกรรมขึ้นไป  ได้ 1 คะแนน 
(หากจัดกิจกรรมหลักไม่ครบ 5 กิจกรรมหลัก  ได้ 0 คะแนน) 

  
ส่วนที่ 5  ข้อ 5  การประเมินผลการจัดการด้านสุขภาพในหมู่บ้าน / ชุมชน  (คะแนนเต็ม 1 คะแนน)   

ค าตอบ มีการประเมินผลการจัดการสุขภาพในหมู่บ้าน / ชุมชน อย่างน้อย 2 ใน 6 วิธี  ได้ 1 คะแนน 
 
ส่วนที่ 6  ข้อ 6  ผลสัมฤทธิ์ของการจัดการสุขภาพ จ านวน 3 ข้อ  (คะแนนเต็ม 3 คะแนน)   
              

ข้อ 6.1.1  มีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรค 
ค าตอบ  มีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรค ครบกิจกรรมทั้ง 4 ข้อ  ได้ 1 คะแนน    
 (หากไม่ครบกิจกรรม 4 ข้อ ได้ 0 คะแนน) 

 

ข้อ 6.1.2  มีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมภาวะวิกฤตในชุมชน 
ค าตอบ  ต้องมีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมภาวะวิกฤต ครบกิจกรรมทั้ง 4 ข้อ   ได้ 1 คะแนน       
(หากไม่ครบกิจกรรม 4 ข้อ ได้ 0 คะแนน) 

 

ข้อ 6.2  การเป็นแหล่งเรียนรู้ / ศูนย์การเรียนรู้ ให้กับหมู่บ้าน / ชุมชน  อ่ืนๆ    
ค าตอบ  เป็นแหล่งเรียนรู้ / ศูนย์การเรียนรู้ โดยต้องมีองค์ประกอบ ข้อ 1 – ข้อ 4   ได้ 1 คะแนน    
 (หากไม่ครบองค์ประกอบ ข้อ 1 - 4 ได้ 0 คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 

 
 
วิธีการประเมิน : ให้ อสม.และแกนน ากลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน ปรึกษาหารือ พิจารณาและหาข้อสรุปร่วมกันในแต่ละข้อ
ค าถาม ตามสภาพความเป็นจริงของหมู่บ้าน 
โดย  เติมข้อความลงในช่องว่าง  และ / หรือ ท าเครื่องหมาย  ใน    ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 

ข้อมูลพื้นฐานหมู่บ้าน 

1) ชื่อหมู่บ้าน/ ชื่อชุมชน………………..……….........…….…หมู่ที…่…….………ต าบล………………….….………..……    
อ าเภอ……...……......…..จังหวัด……………...รหัสสถานบริการ (เฉพาะเจ้าหน้าที่บันทึก)………..……..…….   
จ านวนหลังคาเรือน……………………หลัง             จ านวนประชากร...……………………………..คน  
เป็นหมู่บ้านในเขต    อบต.   เทศบาลต าบล   เทศบาลเมือง  เทศบาลนคร 

2) เป็นพื้นที่ในต าบลจัดการสุขภาพ ปี 2558 
 เป็น 
 ไม่เป็น 

3) องค์กรอาสาสมัคร / เครือข่ายภาคประชาชนในระดับหมู่บ้าน 
3.1)  มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)    จ านวน..……….….…..คน   
3.2)  มีแกนน าสุขภาพประจ าครอบครัว (กสค.)       จ านวน. …..…………..คน  
3.3)  มีกลุ่ม / ชมรมด้านสุขภาพต่างๆ ที่ตั้งข้ึนในหมู่บ้าน และยังมีกิจกรรมอยู่ในชุมชน      
 ไม่มีกลุ่ม / ชมรม    
 มี ได้แก่        (ตอบได้หลายข้อ) 
 1. ออกก าลังกาย / แอโรบิก / ร าไม้พลอง  2. ทู บี นัมเบอร์ วัน   3. เกษตรปลอดสารพิษ 
 4. แพทย์พ้ืนบ้าน / สมุนไพร           5. ผู้สูงอายุ             6. กลุ่มกีฬา           
 7. กลุ่มจิตอาสา          8. แกนน าเอดส์           9. คุ้มครองผู้บริโภค     
 10. กลุ่มพิทักษ์สิทธิ์ / สิ่งแวดล้อม     11. ชมรมสร้างสุขภาพหมู่บ้าน   12. อ่ืนๆ………………..                                                      

4) ศูนย์บริการสุขภาพโดยชุมชน  
 ไม่มี 
 มี รูปแบบ ศสมช.   มี รูปแบบ สุขศาลาฯ   มี อ่ืนๆ……………….. 

ปัจจุบันยังเปิดให้บริการ ในด้าน    (ตอบได้หลายข้อ) 
 1. รูปแบบ ศสมช.การด้านการพยาบาลเบื้องต้น  2.  เป็นที่จ าหน่ายยาสามัญประจ าบ้าน 
 3. ใช้เป็นศูนย์ข้อมูลหมู่บ้าน   4.  เป็นศูนย์กลางการถ่ายทอดความรู้ด้านสุขภาพ  
 5. มีบริการคัดกรองและส่งต่อผู้ป่วยไปยัง สถานีอนามัยหรือ โรงพยาบาล    6. อ่ืนๆ……………….. 
 
 
 
 
 

แบบประเมินหมู่บ้านจัดการสุขภาพ ปีงบประมาณ 2558 



 

 

ส่วนที่ 1 :  การมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพของชุมชน 

(1.1) การจัดเวทีการประชุมขององค์กร อสม. 
 1. เจ้าหน้าที่เป็นผู้ก าหนดเวทีและวาระการประชุมให้กับ อสม.       
 2. อสม. ร่วมกับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เป็นผู้ก าหนดเวทีและวาระการประชุม 
 3. อสม. และองค์กรในชุมชน เป็นผู้ก าหนดเวทีและวาระการประชุม โดยเจ้าหน้าที่เป็นเพียงผู้สนับสนุน 

(1.2) กลุ่มองค์กรใดที่ร่วมในการขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาพในชุมชน 
 1. มีเพียงเจ้าหน้าที่สาธารณสุข และ อสม. ที่เป็นผู้ด าเนินกิจกรรมด้านสุขภาพตามแผนงานพัฒนาสุขภาพ 

 ในหมู่บ้าน 
 2. มีกลุ่ม อสม. ร่วมกับ สมาชิก อบต. และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจัดท าแผนงานพัฒนาสุขภาพในหมู่บ้าน 
 3. มีกลุ่มองค์กรต่างๆในชุมชนร่วมกับ อสม.(ทีมประชาคมในหมู่บ้าน) ร่วมกันผลักดันกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ  

(1.3) การก าหนดกติกาของชุมชน หรือ กฎข้อบังคับของหมู่บ้าน / ชุมชน / ต าบล เพ่ือพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาด้าน
สุขภาพของชุมชน เช่น    มาตรการควบคุมไข้เลือดออก กฎห้ามทิ้งขยะ หรือกฎห้ามสูบบุหรี่ในที่สาธารณะ หรือมาตรการ
ด้านยาเสพติด ฯลฯ    

-  ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน    1. ไม่มี     
 2. มี   การก าหนดข้อตกลง / มาตรการของหมู่บ้าน / ชุมชน  

 1 - 2 เรื่อง       3 เรื่อง      มากกว่า 3 เรื่อง 
-  ระดับต าบล   1. ไม่มี     

 2. มี  การก าหนดข้อบังคับของ อบต. หรือ ข้อเทศบัญญัติ ของเทศบาล  
 1 - 2 เรื่อง       3 เรื่อง     มากกว่า 3 เรื่อง 

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนด้านสุขภาพโดยชุมชน 

(2.1) ปี 2558 หมู่บ้านมีการจัดท า แผนด้านสุขภาพหมู่บ้าน / ชุมชน หรือไม่ 
 ไม่มี  
 มี              1. เจ้าหน้าที่สาธารณสุข เป็นผู้ท าให้ทั้งหมด 
            2. เจ้าหน้าที่สาธารณสุข อสม. และ / หรือ  แกนน าชุมชน  ประชุมร่วมกันจัดท า 

         แผนสุขภาพ  
 3. อสม. และแกนน าชุมชน  ร่วมกันจัดท าแผนสุขภาพ  
 4. อสม. แกนน าชุมชน และประชาชน  ร่วมกันจัดท าประชาคม เพื่อสร้างแผนสุขภาพ  
 5. อสม. แกนน าชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง ร่วมกันสร้างและใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ในชุมชน                                          

(2.2)  กลุ่ม / องค์กรที่มีส่วนร่วมในการจัดท าแผน และ ร่วมกิจกรรม การด าเนินงานสุขภาพในชุมชน   
มีกลุ่ม / องค์กรใดบ้าง ( ตอบได้หลายข้อ ) 
 1. ผู้ใหญ่บ้าน / ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน   2. คณะกรรมการหมู่บ้าน  3. ประธาน อบต. / นายกอบต. 
 4. สมาชิก อบต.   5. ครู  / กรรมการสถานศึกษา    6. พระ / ตัวแทนวัด 
 7. กลุ่มแม่บ้าน   8. กลุ่มเยาวชน                       9. กลุ่มผู้สูงอายุ  
 10. ตัวแทนกลุ่มพัฒนาอาชีพ / กลุ่มร้านค้า     
 11.  ตัวแทนกลุ่มต่างๆเช่น กลุ่มออมทรัพย์ / กลุ่มสหกรณ์ ฯลฯ 
 12. เจ้าหน้าที่กระทรวงอ่ืนๆ………………………………. 
 
 

โดยระบุวิธีการ 
หลัก เพียง 1 ข้อ 
เท่าน้ัน 



 

 
 

ส่วนที่ 3 การจัดการงบประมาณเพื่อใช้ในการพัฒนาสุขภาพ  

(3.1) ในปี 2558 หมู่บ้านได้รับงบประมาณสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านสุขภาพจาก เทศบาล / อบต.  หรือไม่  
 1. ไม่ได้รับการสนับสนุนงบ   
 2. ได้รับการสนับสนุนงบ   โดยผ่านให้ชุมชนบริหารจัดการงบประมาณเอง หรือไม่ 

 ไม่ผ่านชุมชน     
 ผ่านชุมชน   โดยได้รับจ านวนเงิน   

  น้อยกว่า 10,000 บาท  10,000 บาท  มากกว่า 10,000 บาท                                      

(3.2)  หมู่บ้านใช้งบประมาณดังกล่าวจัดกิจกรรมในด้านใดบ้าง หรือกรณีที่เทศบาล / อบต. ไม่ได้ให้งบประมาณ      
       ผ่านชุมชน  ทางเทศบาล / อบต. มีการสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพชุมชน ในด้านใดบ้าง  ( ตอบได้
หลายข้อ ) 

 1. การพัฒนาศักยภาพอสม. / ก าลังคน ในหมู่บ้าน    จ านวนวงเงิน................................บาท  (ถ้าระบุได)้ 
 2. การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขของชุมชน                จ านวนวงเงิน.................................บาท (ถ้าระบุได)้ 
 3. การจัดบริการสาธารณสุขใน ศสมช.                  จ านวนวงเงิน.................................บาท (ถ้าระบุได)้ 
 4.  อื่นๆ……….......................................                  จ านวนวงเงิน.................................บาท (ถ้าระบุได)้  

(3.3) นอกจากงบประมาณ อบต. / เทศบาลแล้ว หมู่บ้านได้รับงบประมาณจากหน่วยงานอื่น หรือกองทุนใด  
      เพ่ือใช้ด าเนินงานด้านสุขภาพ  ( ตอบได้หลายข้อ )   

 ไม่ได้รับงบประมาณจากแหล่งอื่น 
       ได้รับ จาก  

 1. องค์การบริหารส่วนจังหวัด   2. กองทุนสัจจะ หรือกองทุนออมทรัพย์   
 3. กองทุนหมู่บ้าน ได้แก่   กองทุน 1 ล้านบาท   SMLอยู่ดีมีสุข ฯลฯ                   
 4. กองทุนยา      5. กองทุนจากการระดมทุนภายในชุมชน            
 6. กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล  7. อ่ืนๆ……………….. 

ส่วนที่ 4  : การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพในหมู่บ้าน / ชุมชน ในปี 2558 มีกิจกรรมใดบ้าง  

       (4.1) กิจกรรมด้านการพัฒนาศักยภาพ อสม. / แกนน าสุขภาพ      
   ไม่มีการจัดกิจกรรม       

  ม ี   1. การอบรมความรู้ต่อเนื่องให้ อสม.   2. การศึกษาดูงาน ของ อสม. 
                              3. การประชุม / อบรมจากหน่วยงานอื่น ๆ  4. การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
    5. อสม.ได้รับการอบรมแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์   6.  อ่ืนๆ................... 

(4.2) กิจกรรมด้านการสร้างสุขภาพ / นวัตกรรมสุขภาพ    
 ไม่มีการจัดกิจกรรม             
 มี  เรื่อง    1. การออกก าลังกาย  2. สายใยรักครอบครัว   

  3. อาหารปลอดภัย  4.การใช้อินทรีย์สาร / ลดการใช้สารเคมีในการเพาะปลูก 
                    5. การเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดในชุมชน   6. การเฝ้าระวังและคุ้มครองผู้บริโภค         
              7. การส่งเสริมสตรีให้ตรวจสุขภาพตนเอง เช่น ตรวจเต้านมเพื่อค้นหามะเร็งได้อย่างถูกต้อง 

  8. คนไทยไร้พุง    9. อ่ืนๆ………………. 
 
 

(ตอบได้หลายข้อ) 

(ตอบได้หลายข้อ)   



 

 
 
 

(4.3) กิจกรรมด้านการบริการสุขภาพภาคประชาชน    
 ไม่มีการจัดกิจกรรม             
 มี เรื่อง   1. บริการยาสามัญ / รักษาเบื้องต้น    2. ตรวจวัดความดันโลหิต    
    3. การคัดกรองโรคเบาหวาน   4. ค้นหา / ให้ค าปรึกษาสุขภาพจิต    

    5. บริการแพทย์แผนไทย เช่น  นวด  สมุนไพร ฯลฯ 
    6. การจ่ายถุงยางอนามัย / บริการและให้ความรู้เอดส์  7. หยอดวัคซีนโปลิโอ       
    8. การค้นหาผู้ป่วยวัณโรค   9. อ่ืนๆ……………….. 

(4.4) กิจกรรมด้านการถ่ายทอดความรู้ในชุมชน     
 ไม่มีการจัดกิจกรรม 
 มี  ผ่านทางสื่อ    1. หอกระจายข่าว / เสียงตามสาย 
     2. การประชุมกลุ่ม / เวทีเรียนรู้    
     3.  อ่ืนๆ......................                                 

(4.5) กิจกรรมด้านการจัดสิ่งแวดล้อมที่ดีในชุมชน      
 ไม่มีการจัดกิจกรรม 
 มี  เรื่อง   1. ระบบการก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลในชุมชน  
    2. ส่งเสริมการจัดบ้านเรือนให้สะอาด มีระเบียบ 

               3. การจัดสภาพแวดล้อมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ เช่น ลานออกก าลังกาย ฯลฯ   
          4. การจัดหาน้ าสะอาดเพ่ือบริโภคและอุปโภค 
    5. อ่ืนๆ ……………….. 

ส่วนที่ 5 : การประเมินผลการจัดการด้านสุขภาพในหมู่บ้าน มีการประเมินผลการจัดการในชุมชนหรือไม่ 

 ไม่มี 
 มี   (ตอบได้หลายข้อ) 

  1. หมู่บ้านมีการประเมินผลโดยการเก็บรวบรวมข้อมูล / วิเคราะห์ และสรุปผล 
  2. หมู่บ้านมีการประชุมสรุปผลงาน / กิจกรรมที่ด าเนินการในแต่ละปี 
  3. หมู่บ้านมีการประเมินผลโดยเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว้ 
  4. หมู่บ้านมีการประเมินผลโดยใช้แบบประเมินตนเองเพ่ือสร้างการเรียนรู้ร่วมกันของชุมชน 
           ในการพัฒนาหมู่บา้น 
  5. หมู่บ้านมีการประเมินผลโดย อสม.จัดท ารายงาน มบ.1 (ตามโครงการ อสม.เชิงรุก) 
  6. หมู่บ้านมีการประเมินผลโดยการน าผลการประเมินเข้าสู่เวทีชุมชนเพื่อน าไปวางแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ตอบได้หลายข้อ)  

(ตอบได้หลายข้อ) 

(ตอบได้หลายข้อ) 



 

 

ส่วนที่ 6  : ผลสัมฤทธิ์ของการจัดการสุขภาพ  

(6.1) มีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคและภาวะวิกฤตในชุมชน      

(6.1.1)  มีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรค 
  ไม่มี 
  มี (ตอบได้หลายข้อ) 

  1. มีการเตรียมทีมเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคในชุมชน     
  2. มีการก าหนดโรคที่ต้องเฝ้าระวังและควบคุมของชุมชน  
  3. มีแผนที่ของหมู่บ้านที่ระบุกลุ่มผู้ป่วย / กลุ่มเสี่ยง / พ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดโรคในชุมชน 
  4. มีกิจกรรมการเฝ้าระวังโรคในชุมชน (เช่น การเยี่ยมบ้าน การให้ความรู้ในการดูแล    
          สุขภาพและรักษาผู้ป่วย การป้องกันการแพร่กระจายของโรค การจัดกิจกรรมรณรงค์    
          เพ่ือป้องกันโรคในชุมชน เป็นต้น) 

(6.1.2)  มีระบบเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมภาวะวิกฤต 
  ไม่มี 
  มี (ตอบได้หลายข้อ) 

  1. มีการเตรียมทีมเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมภาวะวิกฤตในชุมชน      
  2. มีการคาดการณ์ภาวะวิกฤตที่อาจเกิดข้ึนได้ในชุมชน (เช่น น้ าท่วม ดินถล่ม  

ภัยธรรมชาติ ฯลฯ) 
  3. มีข้อมูลหรือแผนที่หมู่บ้านที่ระบุพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดภัยพิบัติในชุมชน      
  4. มีการเตรียมความพร้อมในการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมภาวะวิกฤต (เช่น การ 

ประชุมชี้แจงเตรียมการ การจัดท าแผนเฝ้าระวังป้องกันภาวะวิกฤต  การซ้อมแผน 
การเตรียมระบบการเตือนภัย) 

(6.2) การเป็นแหล่งเรียนรู้ / ศูนย์การเรียนรู้ให้กับหมู่บ้านอ่ืน ๆ (เช่น โรงเรียนนวัตกรรมสุขภาพ, โรงเรียน อสม.) 
  ยังไม่เป็นแหล่งเรียนรู้ 
  เป็นแหล่งเรียนรู้ / ศูนย์การเรียนรู้ (ตอบได้หลายข้อ) 
 1. มีองค์ความรู้ / นวัตกรรมด้านสุขภาพในชุมชนที่สามารถถ่ายทอดได้ 
 2. มีสถานที่เรียนรู้ด้านสุขภาพในชุมชน 
 3. มีแกนน า / ผู้น าในหมู่บ้าน / ชุมชน ที่สามารถเป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้อื่นได้ 
 4. มีกระบวนการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชน 
 5. เป็นโรงเรียนนวัตกรรมสุขภาพชุมชน / โรงเรียน อสม. 
 6. มีแกนน าจากหมู่บ้าน / ชุมชนอ่ืน ๆ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ / ศึกษาดูงาน 

 
                                                   
 
 
 
 
 
 
 

ผู้มีส่วนร่วมจัดเก็บข้อมูล (ตอบได้หลายข้อ) 

 1. ประธานอสม.    2. อสม.    3. ผู้น าชุมชน     4. ผู้น ากลุ่มต่างๆ     

 5. สมาชิก อบต.    6. อ่ืนๆ…..… 

ชื่อเจ้าหน้าที่ผู้รวบรวมแบบประเมิน…………..….…………......................................................................... 

หน่วยงานสาธารณสุขระดับ       จังหวัด        อ าเภอ        ต าบล   
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สามารถพิมพ์แบบประเมินได้ทางเว็บไซต์  www.thaiphc.net 
กรุณาบันทึกข้อมูลลง www.thaiphc.net ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2558 

ผลการประเมินมาตรฐานหมู่บ้านจัดการสุขภาพ 

คะแนน 
การมีส่วน

ร่วม 

การจัดท า
แผนด้าน
สุขภาพ 

การจัดการ
งบประมาณ 

การจัด
กิจกรรม
พัฒนา 

การ
ประเมินผล 

ผลสัมฤทธ์ิ รวมท้ังสิ้น 

คะแนนเต็ม 3 1 1 1 1 3 10 
คะแนนท่ีได ้
 

       

 ผ่านเกณฑ ์ ( ได้  10  คะแนนเต็ม ) 
 ไม่ผ่านเกณฑ ์( ได้น้อยกว่า  10  คะแนน ) 

 
ผู้รับรองข้อมูล 

 
…………..….…………...............   ..........................................    ………………………………… 
(………………………………….)    (........................................)    (……………………………….) 
  ประธาน อสม.หมู่บ้าน                 ก านันหรือผู้ใหญ่บ้าน                ผู้อ านวยการ รพ.สต. 

 

………………………………… 

(……………………………….) 
นายก อบต. / เทศบาล หรือ ปลัด อบต. / เทศบาล 

 
 


